
 

Vil du stå i spidsen for elitesvømning, udvikling og fællesskab? 
MK31 søger en klubchef, der både kan være organisatorisk frontfigur og en del af det 
sportslige maskinrum. Stillingen er ny – og du får derfor mulighed for at sætte dit 
præg på både retning og struktur. 

Vores tidligere trænerteam har valgt at stoppe, og vi griber det som en chance for at 
tænke nyt. Vi vil styrke klubben professionelt, skabe mere sammenhæng og give 
vores svømmere endnu bedre vilkår. Stillingen ønskes besat pr. 1. august 2025. 

Vær med til at forme fremtidens svømmeklub 
Som klubchef får du en central rolle i en klub i udvikling. Du bliver ansvarlig for både 
drift, træningsmiljø og sportslig retning – men du står ikke alene. Bestyrelsen er 
engageret, og du får sparring og samarbejde med trænere, svømmeskoleleder og 
frivillige. Du vil også varetage udvikling af vores 1. holdssvømmere og bidrage til et 
stærkt og motiverende elite miljø. 

Stillingen er nyoprettet og derfor skal det ligge dig naturligt at være med til at sætte 
dit personlige præg. Vi forventer ikke, at alt ligger fast fra dag ét – det finder vi ud af 
sammen. Vi har brug for én, der kan samle trådene og skabe ro og retning. 

Dine primære opgaver 
Administrativt og organisatorisk ansvar: 

• Ansvarlig for samarbejde med kommuner, svømmehaller og eksterne aktører 
• Planlægning og afholdelse af træningslejre, inkl. booking og logistik 
• Administration og koordinering af klubbens konkurrencehold i klubmodul 
• Planlægning af sæson og træningskalender i samarbejde med klubbens 

trænerteam 
• Daglig ledelse af hjælpetrænere og koordinering med hele trænerteamet 
• Bidrage til at udvikle og implementere klubbens sportslige strategi 

Sportsligt ansvar: 

• Træning og udvikling af klubbens 1. hold og eliteudøvere 
• Undervisning og daglig tilstedeværelse i træningsmiljøet 
• Medskaber af et trygt og motiverende træningsmiljø 



• Talentudvikling og nytænkning i samarbejde med elitetræneren 
• Skabe og vedligeholde et udviklende og trygt miljø for svømmere og forældre 
• Deltagelse i stævner og træningslejre i ind- og udland 
• Samarbejde med SVØM Danmark og andre relevante partnere 

Vi leder efter dig, som... 
• Har solid erfaring med elitesvømning og trænergerning på højt niveau 
• Har ledelseserfaring og kan drive både mennesker og projekter fremad 
• Arbejder struktureret og strategisk – men også med hjertet 
• Kan lide et job hvor hverdagen er omskiftelig  
• Har stærke samarbejdsevner og formår at motivere både unge og voksne 
• Har relevant træneruddannelse og gerne netværk i dansk og international 

svømning 
• Har administrativt overblik og erfaring med sæson- og ressourceplanlægning 
• Er nysgerrig, engageret og ønsker at gøre en forskel for både klub og 

svømmere 

Vi tilbyder 
• En spændende fuldtidsstilling med både sportsligt og ledelsesmæssigt 

ansvar 
• En helt ny stilling med mulighed for at præge både form og indhold 
• Et stærkt konkurrence- og talentmiljø med fokus på fællesskab og trivsel 
• Indflydelse på MK31’s sportslige og organisatoriske udvikling 
• Samarbejde med et engageret trænerteam, bestyrelse og frivillige 
• Løn efter kvalifikationer og erfaring 
• Fleksible arbejdstider og mulighed for hjemmearbejde 
• Base primært i Bellahøj Svømmehal samt Frankrigsgade svømmehal og 

Sundby Bad 

Vil du være med? 
Send din ansøgning og CV til formand@mk31.dk senest 15. juni 2025. 
Vi afholder første runde af samtaler den 17., 18. og 19. juni efter kl. 16.00, og 
eventuel anden samtale senest d. 25. juni. 
 

 


